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Data e Luogo di nascita: 23/07/1992, Livorno (LI) 
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340.6161011 
Docente formatore sicurezza sui luoghi di lavoro abilitata secondo il criterio 1 
identificato dal D.Lgs 81/08. 

Formazione 
Laure in LM26 ingegneria della sicurezza tesi su “Stress lavoro correlato: il caso di cinque aziende 
metalmeccaniche livornesi” conseguita a Giugno 2024 con votazione 108/110. Tesi in fase di 
pubblicazione su una rivista internazionale tecnica specializzata. 
Master in Project Management nel Settore delle Costruzioni 
Laurea in ingegneria gestionale tesi su “Lean six sigma e la sua applicazione nella sicurezza aziendale 
con il metodo Safety Lean Six Sigma” conseguita a febbraio 2023 con votazione 98/110. 
Master in Europrogettazione  
Master universitario di primo livello dipartimento di ingegneria civile e industriale in Gestione dei 
sistemi logistici conseguito a maggio 2019. Project work: “Layout del nuovo plant produttivo di Brass 
srls”, relatore Prof. Ing. Marco Frosolini. 
Laurea triennale dipartimento di economia in Economia e Legislazione dei sistemi logistici conseguita 
nel Maggio 2017 con votazione 107/110. Tesi: “Il project cargo”, relatore Prof.ssa Alga D. Foschi. 
Diploma di maturità di ragioniere, perito commerciale e programmatore informatico presso l’istituto 
tecnico commerciale A. Vespucci. 

Esperienze lavorative 

Feb 2021 – Oggi Studio I.D. srl [Socio titolare - dirigente] 
Studio I.D. è un’agenzia di servizi per la gestione di impresa a 360 gradi che comprendono contabilità 
in conto terzi, consulenza sulla sicurezza nei luoghi di lavoro, redazione della documentazione legata al 
D.lgs. 81/08 e smi, emissione di SPID, PEC, CNS, buoni pasto, gestione di partecipazione a valere su
bandi pubblici (dalla domanda alla rendicontazione fino ad arrivare alla liquidazione finale), gestione
del marketing e della comunicazione e molto altro.

Mar 2021 – Oggi Organo Territoriale per la Formazione di EBAFoS [Titolare] 
Accreditamento presso EBAFoS (ente bilaterale) per l’erogazione di corsi in materia di sicurezza nei luoghi di 
lavoro. Organizzo corsi di sicurezza nei luoghi di lavoro per le aziende clienti, inoltre ho all’attivo oltre 700 ore 
di docenza in corsi di FOL, antincendio, carrello industriale semovente, PLE e ponteggi.  

Feb 2021 – Oggi NGU srls [Socio unico] 
Ngu srls offre servizi conto terzi di logistica, lavorazioni specializzate e controlli qualità alle aziende del territorio 
labronico offrendo un servizio just in time in piena ottica lean manufacturing. NGU è nata ad inizio 2021 con 10 
dipendenti e grazie all’esperienza dello staff ed alla dedizione giornaliera ha ad oggi 16 dipendenti. 

Gen 2021 – Oggi Libero professionista [Docente] 
- Docente nell’ambito di percorsi di formazione continua individuale e aziendale, obbligo scolastico e

progetti di formazione professionale in corsi di formazione e di riqualificazione professionale finanziati
dalla Regione Toscana, da Formatemp e da vari fondi interprofessionali. Tematiche dei corsi: Supply
chain (tempi e metodi, gestione di magazzino, tecniche di produzione, monitoraggio delle prestazioni,



efficientamento logistico, Lean Manufacturing e sue tecniche, forecast, tecniche di magazzino), 
informatica (alfabetizzazione, pacchetto Office, C++, HTML, CSS, JavaScript, uso di gestionali 
aziendali), marketing, tecniche di vendita nella GDO, contabilità, comunicazione. Valutazione delle 
conoscenze acquisite in itinere ed ex post dei partecipanti ai corsi al fine di evidenziare il reale livello di 
apprendimento dei concetti oggetto del corso e capire dove eventualmente prevedere un ripasso. Docente 
su percorsi GOL della regione Toscana e della regione Abruzzo di Reskilling in logistica e di Upskilling 
in percorsi di informatica di base, pc di base, competenze digitali, MS Word, MS Excell, MS Powerpoint 
in livelli base e avanzato. Docente di Lean Manufacturing nell’ITS Robomatic della fondazione ITS 
PRIME. 

- Progettazione a valere su fondi pubblici, supporto organizzativo ai corsi e tutoraggio: progettazione di
percorsi formativi a valere su bandi di finanziamento pubblico, creazione di calendari, reperimento di
docenti esperti, organizzazione delle aule e supporto motivazionale ai partecipanti al fine di evitare
fenomeni di drop out oltre che alla gestione burocratica attinente al corso. (all’attivo oltre 500 ore)

- Docente di sicurezza nei luoghi di lavoro sicurezza generica e specifica, carrello industriale semovente,
antincendio ecc. per corsi organizzati da varie agenzie formative tra le quali ForIT, Formatica, CoraLi,
Quec, Toscana Formazione, Imparaora, sia in corsi finanziati dalla Regione Toscana, da Formatemp e da
vari fondi interprofessionali, che in corsi venduti sul libero mercato.

Mar 2019 – Dicembre 2020 Toscana Formazione srl [Agenzia formativa]; 
Docente per corsi di formazione professionalizzanti rivolti a persone inoccupate o disoccupate e corsi rivolti alle 
imprese per migliorare le skill dei propri dipendenti. Tematiche dei corsi: tempi e metodi, gestione di magazzino, 
tecniche di produzione, monitoraggio delle prestazioni, efficientamento logistico, Lean Manufacturing e sue 
tecniche, forecast, tecniche di magazzino, alfabetizzazione informatica e pacchetto Office. Docente formatore 
sicurezza sui luoghi di lavoro (abilitato secondo il criterio 1 in tutte le aree tematiche). 

Ott 2019 – Mar 2020 Manzoni consulting group Milano [società di consulenza. Dim<20]; 
Consulente tempi e metodi e miglioramento continuo in ottica lean a riporto diretto del manager di progetto ed in 
collaborazione con il team tempi e metodi ed il reparto operativo del cliente GDO. Schedulazione, rilevazione ed 
analisi dei tempi di produzione tramite Excel al fine di ottimizzare i processi, monitoraggio bottle-neck ed 
implementazione soluzioni lean al fine di perseguire una crescente efficacia ed efficienza sia a livello produttivo 
che di costo. Analisi scarti e difettosità al fine di minimizzarli. Ottimizzazione della gestione delle UDC. 
Mappatura dei processi e definizione di nuovi manuali operativi secondo le soluzioni implementate secondo le 
metodologie lean manufacturing ed in particolare con l’applicazione del 5S, del kanban e dei poka-yoke. 

Dic 2017 – Ago 2019 Brass srls [Manufacturing Automotive. Dim <20]; 
- Impiegata ufficio logistica e produzione a riporto diretto della proprietà. Principali responsabilità: assicurare

il rispetto delle tempistiche di consegna ai clienti mantenendo alti gli standard di efficienza produttiva e
logistica coordinando le sei linee produttive. Programmazione della produzione secondo i vincoli macchina,
priorità e scadenze. Definizione e monitoraggio dei KPI ed analisi di eventuali scostamenti. Definizione e
monitoraggio di progetti di miglioramento continuo in ottica lean per l’efficientamento sia delle linee
produttive che dei flussi organizzativi. Programmazione della manutenzione.

- Responsabile del personale e della formazione interna relativa alla sicurezza nei luoghi di lavoro ed
all’alfabetizzazione informatica: turni, consegna e formazione sui DPI, formazione sulle tecniche di lavoro e
l’utilizzo dei macchinari sia dal punto di vista pratico che dal punto di vista della prevenzione di danni e
infortuni, pacchetto office di base con particolare attenzione a Outlook ed Excel con conseguente gestione
delle skill matrix e dei piani di formazione continua.

Set 2017 – Dic 2017 CILP Compagnia Impresa Lavoratori Portuali [Terminalista portuale. Dim >100]; 
Stage a riporto diretto dell’AD: ricerca di mercato per valutare eventuali investimenti infrastrutturali nel project cargo. 
Ricerca dei dati di riferimento sia interni che esterni all’azienda, creazione di un database di riferimento su Excel 
fruibile sulla rete aziendale al fine di ottimizzare il passaggio di informazioni da parte delle varie funzioni, analisi dei 
dati e presentazione finale degli stessi per evidenziare punti di forza e di debolezza dell’ipotetico investimento. Analisi 
dei dati aziendali di riferimento sui dati scaricati dal gestionale AS400 ed espostati in Excel. 



Giu 2017 – Set 2017 Brass srls [Manufacturing Automotive. Dim <20]; 
Apprendista ufficio logistica a riporto del responsabile logistica. Presa in carico degli ordini ricevuti dai clienti e relativa 
programmazione della produzione con particolare riguardo a scadenze e priorità. Gestione materiali in ingresso e uscita 
ed organizzazione dei viaggi di consegna. Organizzazione dei turni e del lavoro degli operai e conseguente verifica dei 
risultati raggiunti. Analisi dei fabbisogni aziendali e delle necessità produttive tramite l’uso di Excel. 

Giu 2015 – Giu 2017 Sezione 8 [Associazione sportiva. Dim <30]; 
Segretaria amministrativa e tesoriera della squadra. Responsabile e moderatore del blog scritto e gestito in HTML. 
Ricerca, organizzazione e supervisione dei corsi di formazione seguiti dalla squadra. Organizzazione di eventi sportivi. 

Dic 2012 – Giu 2015 Broker Livorno [servizi per le imprese. Dim <10]; 
Segretaria con il ruolo gestione e pianificazione delle agende dei commerciali. Gestione del front office e del back 
office, archiviazione documenti, rapporti con banche e contabilità di base. Creazione di database con Access per la 
gestione dei clienti e dei loro fabbisogni e successiva implementazione al fine da renderlo sempre più efficiente. 

Gen 2012 – Nov 2012 Agenzia monomandataria di Sorgenia spa [luce e gas. Dim <20]; 
Consulente commerciale business to business. Organizzazione del lavoro e presa appuntamenti con il cliente, trattativa 
commerciale e successiva gestione e stipula del contratto. 

Estate 2011 Starweb [telemarketing telefonia. Dim <50]; 
Operatore di call center part time, presa appuntamenti per alcuni agenti di vendita, contatto con il cliente. 

Estate 2009 – 2010 – 2011 Commercialista [amministrazione e contabilità. Dim <10]; 
Redazione prima nota, registrazione fatture e banche, adempimenti iva e preparazione buste paga. Organizzazione 
autonoma del lavoro. Analisi e gestione del database dei clienti al fine di creare un servizio completo in base alle loro 
scadenze ad ai loro fabbisogni. 

Attestati sicurezza 81/08 
Primo soccorso aziendale, BLDS, RSPP con mod B SP2, “Patentino” carrello industriale semovente, PLE e 
ponteggi, FOL, Antincendio, crediti vari di aggiornamento con corsi come “aggiornare un DVR”, “comunicazione 
efficiente”, “Rischi del videoterminale”, “protocolli COVID 19” ecc. 

Altre conoscenze 
Italiano: madrelingua 
Inglese: buono 
Spagnolo: buono 
Pacchetto office: eccellente, in particolare ottimo uso di Excel, Access e PowerBI per la gestione, analisi 
e creazione di database (possesso certificazione ECDL) 
Gestionali: GO (ottimo), TeamSystem (base), Zucchetti (base) 
Linguaggi di programmazione: C++, HTML, CSS, JavaScript 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del 
GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

28/08/2024 


